COMUNE DI GAMBARANA

Provincia di Pavia

VERBALE DI DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE]

deliberan. 12
del 15/01/2019

OGGETTO: Approvazione del Sistema di valutazione della performance, vigente
dall’'anno 2019

L’anno duemiladiciannove, addi quindici del mese di gennaio alle ore 16,00 nella sede comunale, si ¢

riunita la Giunta Comunale

Risultano presenti k assenti
N° Nominativi
I |CATTANEO Franco Alberto — Sindaco X
3 | RIGONI Bruno Claudio — Vice Sindaco X
4 | SILVESTRIN Giuseppe Michele X
Totali presenti/assenti 2 1

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Reggente Dott.ssa Maranta Colacicco

11 Sig. Franco Alberto CATTANEQ — SINDACO — constata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la
seduta e pone in discussione la pratica indicata in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

Dato atto che sulla proposta di deliberazione di cui all’oggetto sono stati richiesti ed espressi dai
competenti responsabili, ai sensi dell’art. 49 — commi 1 ¢ 2 - ¢ ai sensi dell’art. 147 bis. comma 1,
del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e successive modificazioni e/o integrazioni, i seguenti pareri
inseriti nella relativa deliberazione:

e Parere in ordine alla regolarita tecnica: PARERE FAVOREVOLE, da parte del Segretario

Comunale;

Atteso I'adempimento di cui all’art. 147 bis — comma 2 - del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 ¢
successive modificazioni e/o integrazioni;

Richiamati gli articoli 48 e 89 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 ¢ sue modificazioni e le disposizioni
dello Statuto Comunale in materia di organizzazione, programmazione e controllo;

Dato atto che, in applicazione delle disposizioni legislative intervenute nel recente periodo (in
particolare, i decreti legislativi nn. 74/2017 e 75/2017 e le relative linee guida e di indirizzo ministeriale),
nonché della disciplina del nuovo CCNL del 21.05.2018, relativo al comparto Funzioni locali (per gli
aspetti impattanti la materia dell’organizzazione comunale), la Giunta ha provveduto, con deliberazione n.
11 del 15.01.2019, all’approvazione del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Rilevato che il predetto Regolamento stabilisce, tra I’altro, che il Nucleo di valutazione proponga alla
Giunta Comunale il sistema di valutazione dei soggetti con funzioni di direzione e dei dipendenti;

Acquisita, pertanto, alla luce di quanto sopra ricordato, la relativa, nuova proposta concernente il sistema
di valutazione della performance, formulata dal Nucleo di valutazione dell’Ente, come da allegato alla
presente deliberazione, frutto della collaborazione con Lega dei Comuni di Pavia, nell’ambito del
richiamato progetto, la quale ¢ stata redatta in coerenza con le succitate disposizioni legislative e nel
rispetto di quanto stabilito dal predetto CCNL del 21.05.2018;

Valutato come tale metodologia risponda puntualmente alle nuove disposizioni introdotte dal legislatore
delegato, cosi come alla nuova disciplina contrattuale, di cui al recente CCNL del 21.05.2018, risultando
quindi del tutto idonea a sostituire integralmente, a partire dall’anno 2019, quella preesistente nell’ Ente;

Con voti unanimi favorevoli, resi in forma palese ed espressi per alzata di mano;

DELIBERA
per tutto quanto detto in premessa,
1. di approvare "allegato sistema di valutazione della performance dell’Ente;
2. di dare atto che la concreta attuazione di tale sistema avverra nel rispetto di quanto previsto dalla
disciplina di legge, regolamentare e contrattuale in materia;
3. di disporre che la presente deliberazione, contestualmente alla sua affissione all’Albo

Pretorio, pubblicazione on line, sia trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari, ai sensi dell’art.
125 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, per la relativa comunicazione.

SUCCESSIVAMENTE

Attesa |'urgenza;

Ritenuta la necessita di dare immediata attuazione al presente provvedimento;

Visto "art. 134 —comma 4 — del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Con separata votazione resa in forma palese e con voti unanimi favorevoli espressi per alzata di

mano;

DELIBERA



DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

Verbale, fatto, letto e sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE
F.to Franco Alberto CATTANEQ F.to Dott.ssa Maranta Colacicco

PARERI EX ART. 49 e 147-BIS comma 1, D.LGS 18/08/2000 N. 267

Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica sulla proposta della presente delibera, ai sensi dell’art. 49 ¢
147-bis, comma 1. del T.U.E.L. 18.08.2000. n.267.

Firmato per quanto di propria competenza dal:
Il Segretario Comunale Reggente

F.to Dott.ssa Maranta Colacicco
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera viene affissa all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 124
del T.U.E.L. 267/2000, dal ) ) LU

U
s LASI AN LR

1l Segretario Comunale Reggente
F.to Dott.ssa Maranta Colacicco
PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE, PER USO AMMINISTRATIVO

1l Segretario Comunale Reggente
Dott.gsa Margata Colacicco.



