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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell’art. 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.149, recante:
"Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17 e 26 della legge
5 maggio 2009, n. 42." Per descrivere le principali attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con
specifico riferimento a:

s Sistena ed esiti dei controlli interni
e Eventuali rilievi della Corte dei Conti

*  Agioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di convergenza
verso i fabbisogni standard

e Situazione finanziaria e patrimoniale , anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal Comune ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del Codice civile, ed
indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

s Azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, affiancato
da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come parametro di
riferimento realta rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

e Quantificazione della misura del’indebitamento comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal presidente della provincia o dal sindaco nen oltre il novantesimo giorno antecedente
la data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata
dall'organo di revisione deli'ente locale e trasmessa af Tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la Conferenza
permanente per il coordinamento delia finanza pubblica.

in caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento di
indizione delle elezioni.

Lesposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gid adottato per altri adempimenti di legge in
materia, per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non gravare il carico di

adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 del
Tuel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo della
Corte dei Conti, ai sensi dellarticolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005. Pertanto i dati qui riportati
trovano corrispondenza nei citati documenti, otre che nella contabilita dell’ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le provincie e per tutti i comuni.
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PARTE 1 - DAT!I GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31.12.2013 ABITANTI

Anno 2009 2010 2011 2012

2013

popolazione 258 254 245 239

232

1.2 Organi politici

GIUNTA: Sindaco: CHIODI Edoardo
Assessori: NEGRI Edoardo Andrea
RINALDI Luigi
CRESTA Andrea

CONSIGLIO COMUNALE: Consiglieri: NEGRI Edoardo Andrea
RINALDI Luigi
CRESTA Andrea
NARDI Piercarlo
PROTT! Luigi Antonio
REGALIA Oriana Carla
FONTANESI Marco
NEGRINI Loredana Maria
RINALDI Paclo
TEMPERA Alessandro Romolo

13 Struttura organizzativa
Organigramma:

Segretario: Dott. Lucio Gazzotti

Numero dirigenti:=

Numero posizioni organizzative: n. 1

Numero personale dipendente al 3/122013:n. 3

1.4 Condizione giuridica dell’Ente:
I’Ente non & commissariato e non lo & mai stato nel periodo del mandato.

15 Condizione finanziaria dell’Ente:

U’Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario né il predissesto nel periodo del mandato, né ha mai ricorso al fondo di
rotazione di cui all'art. 243 ter e 243 quinques del Tuel e/o del contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n. 1742013,

convertito nella legge n. 2132013.

16 Situazione di contesto interno/esterno:

Per ogni settore/servizio fondamentale, sono descritte, in sintesi, le principali criticitd riscontrate e le soluzioni

realizzate durante il mandato {non pid di dieci righe per ogni settore)
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Amministrazione generale

Sostanzialmente data la consistenza demografica del Comune non si sono riscontrate criticita nella gestione
del servizio

Ufficio Segreteria Sostanziaimente data la consistenza demografica del Comune non si sono riscontrate
criticita nella gestione del servizio

Ufficio Tecnico Sostanzialmente data la consistenza demografica del Comune non si sono riscontrate
criticita nella gestione del servizio

Ufficio_ragioneria-tributi Sostanzialmente data la consistenza demografica del Comune non si sono
riscantrate criticita nella gestione del servizio

Polizia locale Sostanzialmente data la consistenza demografica del Comune non si sono riscontrate criticita
nella gestione del servizio

Servizi alla persona: servizi_sociali, istruzione, sport-cultura e tempo libero Sostanzialmente data la
consistenza demografica del Comune non si sono riscontrate criticita nella gestione del servizio

Servizi sociali Sostanzialmente data la consistenza demografica del Comune non si sono riscontrate criticita
nella gestione del servizio

Istruzione e cultura Sostanzialmente data la consistenza demografica del Comune non si sono riscontrate
criticita nella gestione del servizio

2.Parametri obiettivo per accertamento della condizione di ente strutturaimente deficitario ai sensi
dell’art. 242 del Tuel:

Nel quinquennio 2009/2013 | PARAMETRI SONO RiSULTATI NEGATIVI.

PARTE 2 — DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1.Attivita normativa:

1.1.Numero di atti adottati durante il mandato:

ORGANISMO
E NUMERQ DI ATTI
CONSIGLIO COMUNALE
GIUNTA COMUNALE 28 28 31 20 30
DECRETI DEL SINDACO 0 1 2 0 0
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1.2.Adozione atti di modifica/adozione regolamentare durante il mandato:

12/03/2010- delibera n. 7 REGOLAMENTO PER LE CONCESSSIONI CIMITERIALI DI LOCULF, CAPPELLE E CELLETTE OSSARIO.
26/04/2010- defibera n.11 REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO COMUNALE..-

26/03/2011- delibera n. 3 REGOLAMENTO NOLEGGIO CON CONDUCENTE -

23/07/2011- delibera n. 10 NUOVO REGOLAMENTO PER GLI AFFIDAMENT! DEI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI IN ECONOMIA -
29/09/2011- delibera n. 13 REGOLAMENTO ICI

29/09/2011- delibera n. 14 REGCLAMENTO TARSU

28/04/2012- deliberan. 6 REGOLAMENTO POLIZIA URBANA

27/10/2012- delibera n. 18 REGOLAMENTO IMU

09/02/2013- delibera n. 2 REGOLAMENTO SUI CONTROLLI INTERNI

09/11/2013- delibera n. 12 REGOLANTO TARES

2.Attivita tributaria.

2.1 Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento.
Nel corso dell’'intero mandato, Foculata gestione dellAmministrazione ha consentito {'invarianza della pressione fiscale.
Per gquanto riguarda I'lMU, sono state applicate le aliquote di base.

2.1.1 IC1/IMU Aliquote applicate nel quinquennio

Aliquote 1CI/IMU 2009 2010 2011 2012 2013

Abitazione principale ICI/IMU 5,50 5,50 5,50 4,00 4,00
Altri immobili ICI/IMU 6,00 6,00 6,00 7,60 7,60
Detrazione ahitazione principale IMU 103,29 103,29 103,29 200,00| 200,00
Detrazione per ogni figlio inf. 26 anni IMU = = = 50,00 50,00
Fabbricati rurali e beni strumentali IMU = = = 1,00 1,00

2.1.2 addizionale IRPEF Aliguote applicate nel quinquennio
Aliquote IRPEF 2009 2010 2011 2012 2013

Aliquota unica = = = = =

Fascia esenzione = = = = =

Fascia esenzione ultrasettantacinguenni = = = = =

2.1.2 Tassa rifiuti: tasso di copertura e costo pro-capite

Tassa rifiuti 2009 2010 2011 2012 2013
Entrata - ACCERTAMENTI 31.900,00| 38.700,00 39.800,00 | 41.000,00 | 43.450,00
Tasso di copertura 58,73 67,63 70,88 71,61 74,59
Costo del servizio 54.318,17 | 57.219,90 56.149,63 | 57.250,00 | 58.250,00
Costo pro capite 225,27 229,18 239,54 251,08
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3. Attivita amministrativa.
3.1. Sistema ed esiti dei cantrolli interni

Fino all'anno 2013, il Comune non disponeva di un sistema dei controlli interni; a seguito della nuova disciplina
obbligatoria introdotta dal nuovo art. 147 del d. Igs. 267/2000 (Tuel) dal 2013, FEnte con deliberazione consiliare n. 2
del 09/02/2013, si @ dotato di Regolamento dei controlli interni, per I'attuazione dei seguenti controlli:

1. controllo di regolorita amministrativa e contabile: ha fo scopo di garantire la legittimitd, la regolaritd e la
correttezza dell'azione amministrativa.

2. controlfo di gestione: ha lo scopo di verificare Fefficacia, I'efficienza e I'economicita dell'azione amministrativa,
al fine di ottimizzare anche mediante tempestivi interventi correttivi il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate,
nonché tra risorse impiegate e risultati.

3. controllo sugli equilibri finanziari: ha lo scopo di garantire il costante monitoraggio degli equilibri finanziari
della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa, anche ai fini della
realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal patto di stabilita interno. H sistema dei controili
e attuato nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di gestione.

3.1.1. Controllo di gestione

Si riportano gli indicatori relativi ai principali servizi resi ed i principali investimenti attivati nel quinquennio
con riferimento 2l programma di mandato ed al loro grade di attuazione.,

Personale: la dotazione organica non e stata modificata.

Concessioni edilizie: sonc state rilasciate 40 concessioni edilizie e SCIA per lavori riguardanti
ristrutturazioni e lavori su fabbricati esistenti; non & stato necessario intervenire sui tempi gia
congrui.

Istruzione pubblica: I'Ente non dispone di scuole sul proprio territorio ed ha mantenuto attivo il
servizio scuolabus gratuito per la scuola dell'obbligo

Ciclo dei rifiuti: la raccolta dei Rifiuti effettuata a domicilio gia dal 2009 nel 2012 & stata
incrementata la raccolta differenziata con passaggi a domicilio per i rifiuti in plastica, carta,
ingombranti e con campane per la raccolta del vetro e alluminio.

Sociale: 'Ente ha proseguito il servizio di Telesoccorso assegnato agli anziani,

3.1.2 Valutazione della performance: la valutazione dei funzionari/dirigenti & effettuata dal Segretario
comunale con i criteri formalizzati ai sensi del D.Lgs. 150/2009.

3.1.3 Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 — quater del TUOEL:

Il Comune ha provveduto a decorrere dal rendiconto 2012 a chiedere alle proprie partecipate PAVIA ACQUE
¢ CBL V'indicazione della spesa di personale e i rapporti debiti/crediti.
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PRINCIPALI INVESTIMENTI ATTIVATI NEL QUINQUENNIO

CON RIFERIMENTO AL PROGRAMMA DI MANDATO

{arrotondati all'euro)

Sistemazione Piazza NUOVA .........cccemeereeans Euro 67.000,00
AWIO PGT ... vmrevereere s EUFO 29.000,00
Acquisto Pulmino scuolabus ....................Euro 42.233,00
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Comune di GAMBARANA

Relazione di Fine Mandato

5. Patto di stabilita interno.

ANNO 2009 | ANNO 2010 | ANNO 2011 | ANNO 2012 | ANNO 2013

E E E E E
SI=$§
NS = NON SOGGETTO
E =escluso

6. Indebitamento.

6.1. Evoluzione indebitamento:

Anno 2009 2010 2011 2012 2013
Residuo debito 375219 346415 321842 | 308.512,00| 299.936,43
Nuovi prestiti -| 2477200 -
Prestiti rimborsati 28804 | 2457300 26.11300| 32146,83| 34.066,32

Estinzioni anticipate -
Altre variazioni +/-( da
specificare)

Totale fine anno 346415 321842 295729 [ 299.936,43 | 265.870,11

6.2. Rispetto del limite di indebitamento.

L'Ente ha rispettato il limite di indebitamento disposto dall’art. 204 del T.U.E.L. ottenendo le seguenti percentuali
d’incidenza degli interessi passivi sulle entrate correnti:

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
7,28% 6,83% 6,93% 6,17% 6,16% 6,84% 6,21%




Comune di GAMBARANA

Relazione di Fine Mandato

7. Conto del patrimonio in sintesi:

Attivo 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2011 3112/2012
Immobilizzazioni immateriali
Immobilizzazioni materiali 589.944 589.944 589.944 631.944
Immobilizzazioni finanziarie 100
Totale immobilizzazioni 590.044 589.944 589.944 631.944
Rimanenze
Crediti 97.191 135.079 155.091 119.531
Altre attivitd finanziarie
Disponibilita liquide 43,981 52.425 3.655 10.175
Totale attivo circolante 141,172 187.504 158.746 129.706

Ratei e risconti

Totale dell'attivo

731.216

777.448

748.690

761.650

Conti d'ordine

Passivo

Patrimonio netto 199.843 351.8M 309.669 362,011
Conferimenti

Detbiti di finanziamento 343.227 288.838 320.500 276.365
Debiti di funzionamento 99.714 85.368 116.196
Somme anticipate da terzi 100 37.225 26.520 445
Altri debiti 188.046 6.633 6.633
Totale debiti 531.373 425.777 A439.021 399.639
Ratei e risconti

Totale del passivo 731.216 777.448 748.690 761.650

Conti d'ordine
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7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Non esistono debiti fuori bilancic ancora da riconoscere

8. Spesa per il personale

8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

Anno 2009

Anno 2010

Anno 2011

Anno 2012

Anno 2013

Importo limite di
spesa (art. 1, .
557,562 della L.
296/2006)

97.425,82

97.425,82

97.425,82

97.425,82

97.425,82

Importo spesa di
personale calcolata
ai sensi dell’art. 1, c.
557 e 562 della L.
296/2006)

98.326,65

103.196,84*

95.176,80

88.299,21

N.D.

Rispetto del limite

no

no

si

si

Incidenza delle
spese di personale
sulle entrate
correnti

36.17%

37.07%

35.57%

35.11%

* sono compresi compenso d.lgs. 30 /22007 e indennita per prestazioni altro Ente rimborsate

successivamente

8.2. Spesa del personale pro-capite:

2009 2010 2011 2012 2013
ABITANTI 258 254 245 239 232
SPESA PRO-CAPITE 381,11 406,28 392,56 369,45 N.D
8.3. Rapporto abitanti/dipendenti:
2009 2010 2011 2012 2013
ABITANTI
DIPENDENTI 86 84,6 81,6 79,6 77,33

8.4. Nel periodo considerato non si sono instaurati rapporti di lavoro flessibile.

8.5. Nel periodo considerato non sono state sostenute spese per rapporti di lavoro flessibile.

8.6. L'ente non ha aziende speciali né istituzioni che possano aver instaurato rapporti di lavoro flessibile né, pertanto,
sostenute spese in proposito.
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8.7. I'Ente non ha costituito, data la consistenza della pianta organica, Il Fonde risorse decentrate,

8.8. UEnte non ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 3, comma 30 della legge 2442007.

PARTE 4 — RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti.
Nel corso del quinquennio di mandato non sono stati mossi rilievi da parte della Corte dei Conti.

2. Rilievi dell’Organo di revisione,
Nel corso del mandato, il Comune non & stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili.

1.3. Azioni intraprese per contenere la spesa.
La gestione dell’Ente & sempre stata improntata all'economicita ed alla razionalizzazione della spesa

corrente, in particolare mettendo in atto le seguenti misure:
s Potenziamento accertamenti entrate correnti;

e Contrazione delle spese correnti, con particolare riguardo alle spese non strettamente necessarie
per il funzionamento di servizi istituzionali o indispensabili;

e Finanziamento degli impegni del Titolo Il con mezzi propri di bilancio.
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PARTE 5~ ORGANISMI CONTROLLATI
1.Non vi sono enti controllati dal Comune ai sensi dell'art. 2359, c.1 n. 1 e 2 del codice civile.

Evoluzione degli organismi partecipati dall’Ente nel quinquennio:

Quotadi- | Quotadii ~| - Quotadi:|:
ORGANISMO partecipazione | partecipazione | partecipazione | partecipaz

©o00000000000a000000

Tale & |a relazione di fine mandato del Comune di Gambarana che ¢ stata trasmessa all'organo di revisione e, in attesa
della designazione del tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per it coordinamento

della finanza pubblica, alla Conferenza Stato-citta ed autonomie locali in data 17022014
2

Gambarana, 10/02/2014 _,»/

4

N IL SINDACO

—
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CERTIFICAZIONE DELLORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli artt. 239 e 240 del Tuel, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti cantabili e di programmazione
finanziaria dell’Ente,

I dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalie certificazioni al rendiconto di bilancio ex art.
161 del Tuel o dai questionari compilati ai sensi dell'art. 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del
2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti

Li, 17602/2014

IL REVISORE DEI CONTI
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